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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA - TEPEJI \(a | ContraloriaSocial

PROGRAMA ESTATAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PETCS) Y SU SEGUIMIENTO, 2018
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2017

Calendarizacion para la Ejecucion de las Actividades
S Lo esponsable 2018 2019
Acti de promocién y de R nw TR Unidad de Meta RURRCE—
Contraloria Social actividad Medida ENERO  [FEBRERO|  MARZO _ ABRIL _ MAYO JuNio _ Juio AGOSTO SEPTIEMBRE |OCTUBRE _zo<_m_smxm DICIEMBRE ENERO | TRIMESTRAL
VS META |
slalslalslelzlaloltolizlisl 1 l1sivel7] 18 l49] 20 21) 22 |23 24 261 26 | 27] 28129 30/ 31) 32 ] 33 2ums_z_guus_:_:_ct;::;:szﬂﬂzum&zﬂ 2]3]|4
Repotar a la IN las actividades de promocién
19 |relaizadas como: difusién, capacitacién y/o asesoria Responsahiede m.muo:a 2
N lacs Trimestral
en la IE en caso necesario y capturarlas en el SICS.
Repotar a la IN Informe del Comité de Contraloria
20 |Social elaborado por el CCS en caso necesario y xmmuwHmeEa de ._.Mﬂo:m._.ﬂ_ 1
|capturarlo en el SICS. 1)
Reportar en el SICS el seguimiento de la vigilancia
21 de los montos autorizados a las IES cuyos|Responsable de Captura 1
proyectos fueron aprobados por los Comités de laCs Trimestral
|___|Evaluacié
22 Reportar a la IN y al OEC las las quejas y i P de Infe 1
para su seguimiento. laCs Trimestral
Analizar los resultados de CS y realizar reportes de Responsable de
23 |avance de la CS en el SICS y tomar medidas v_u cs Informe 1
pertinentes.
Al finalizar el ejercicio de CS analizar los resultados
24 |de CS y realizar acciones de mejora para el siguiente xmwnn_wm:wuum!u de Reporte 1
ejercicio y reportario a la IN.

ia Social

Mtra. Grey Marquez

10/09/2018



